
 

  

 

CAMPAGNE D’EMPLOIS ENSEIGNANTS DU 2
ND

 DEGRE 

EN SERVICE PARTAGE 

 2024 

 

FICHE DE POSTE 

 

Composante : Inspé 

 

 

Localisation de l’emploi demandé :  

Tous sites Inspé, principalement site de 

Bonneuil sur Marne 

 

 

Identification de l’emploi 

 

Nature de l’emploi : PREC en service partagé 

 

Poste n° : PREC 1780 A Discipline : Professorat des écoles spécialité maternelle  

 

Etat du poste : ☒ Vacant          ☐ Susceptible d’être vacant 

Date de la vacance du poste : 1
er

 septembre 2024 

 

Profil du poste : Formation des enseignants du 1
er

 degré - Enseignement et apprentissage 

dès l’école maternelle 

 

 

Enseignement :  

La personne recrutée travaillera prioritairement à Bonneuil-sur-Marne, sur le site Inspé 

départemental du Val-de-Marne. Elle sera principalement chargée de dispenser les 

enseignements en sciences de l’éducation prévus dans les maquettes de formation 

MEEF 1
er

 degré « Métiers de l’enseignement, de l’éducation et de la formation » et du 

Diplôme Interuniversitaire (DIU) « Professeurs des écoles stagiaires – entrée dans le 

métier ». Elle contribuera à la professionnalisation des étudiants et professeurs 

stagiaires.  

 

La personne recrutée interviendra en formation initiale initiale MEEF 1
er

 degré :   

• En Master 1, pour les cours de sciences de l’éducation consacrés à l’école 

maternelle et élémentaire et, si besoin, dans les cours disciplinaires pour 

répondre à des besoins concernant l’école maternelle : didactique des 

disciplines (valence français et/ou mathématiques souhaitée) et spécificités de 

l’école maternelle, dans les UE de recherche faisant référence à la 

maternelle,éventuellement dans d’autres sites Inspé. 

• En Master 2, pour les cours de sciences de l’éducation consacrés à l’école 

maternelle et élémentaire, la préparation du concours de recrutement de 

professeur des écoles (CRPE), pour l’accompagnement des stages, l’analyse de 

pratiques, dans les UE de recherche faisant référence à la 

maternelle,éventuellement dans d’autres sites Inspé. 

• En DIU, essentiellement pour permettre d’approfondir la maîtrise des 

compétences professionnelles attendues : outils notionnels et 

méthodologiques pour l'analyse de pratiques, en particulier celles liées à 

l’enseignement en école maternelle mais aussi en école élémentaire, avec des 

éléments de didactique générale.  



 

  

Son enseignement devra tenir compte d’une part des exigences du concours de 

professeur des écoles et d’autre part, s’intégrer dans les unités d’enseignement 

inscrites dans les plans de formation. 

S'agissant d'un poste destiné au premier degré, centré sur les spécificités de l’école 

maternelle, la personne recrutée devra maîtriser la didactique des différents domaines 

d’apprentissage du cycle 1. Plus généralement, une bonne connaissance des 

démarches et des pratiques pédagogiques de l’enseignement primaire, étayée par une 

expérience d’enseignement et par une solide réflexion sur l’éthique du métier 

d’enseignant, sont attendues.  

Dans l’optique de la polyvalence propre aux professeurs de écoles, les enseignements 

dispensés mettront en évidence la liaison entre les différents domaines et disciplines 

enseignées à l’école primaire et s’appuieront sur l’application des programmes. 

La personne recrutée sera préférentiellement titulaire d’un CAFIPEMF (Certificat 

d’Aptitude aux fonctions d’instituteur ou de Professeur des Écoles Maître Formateur). 

Une expérience de la formation des adultes et un engagement dans la recherche ou 

l’innovation pédagogique seront valorisés. Une capacité à travailler en équipe dans la 

perspective d’un projet de formation professionnelle lié à l’alternance, est 

indispensable. Une première expérience de la formation des enseignants sera 

appréciée.   

 

NB : Au-delà des enseignements, un investissement dans le suivi des étudiants en 

stage est incontournable pour tous les formateurs de l’Inspé.  

La personne recrutée contribuera à l’accompagnement des étudiants et enseignants 

stagiaires sur leur terrain d’exercice en réalisant des visites formatives dans le Val-de-

Marne. Cet accompagnement nécessite des moyens personnels de locomotion. 

 

Filières de formation concernées :  

Formation des enseignants du 1
er

 degré :  

- Formation initiale : Master MEEF 1
er

 degré « Métiers de l’enseignement, de 

l’éducation et de la formation » et Diplôme Interuniversitaire (DIU) 

« Professeurs des écoles stagiaires – entrée dans le métier » ;  

- Formation continue : interventions à prévoir, selon les besoins exprimés par 

les circonscriptions.  

 

Objectifs pédagogiques et d'encadrement de filière ou de diplôme : 

L’objectif premier de la formation MEEF 1
er

 degré est de professionnaliser les futurs 

enseignants pour qu’ils maitrisent les différents domaines de savoirs enseignés à 

l’école et les diverses compétences nécessaires à l’exercice du métier dans les écoles 

maternelles et élémentaires. Sont mis en relation les savoirs théoriques et des stages 

dans les écoles allant progressivement sur les deux années de master de l’observation 

à la pratique accompagnée et/ou à la responsabilité d’une classe.  

Des enseignements sont également dispensés aux professeurs des écoles stagiaires.  

La formation se fonde sur le référentiel des compétences professionnelles des métiers 

de l’enseignement et de l’éducation (Bulletin officiel n° 30 du 25 juillet 2013).  

 

Lieu principal d’exercice :   

Inspé de l’académie de Créteil 

Site de Bonneuil-sur-Marne 

Rue Jean Macé 

94380 Bonneuil-sur-Marne 

 

Nom de la responsable de site : Noémie Dagouret 

Email de la responsable de site : noemie.dagouret@u-pec.fr  

https://www.education.gouv.fr/pid285/bulletin_officiel.html?pid_bo=29743
mailto:noemie.dagouret@u-pec.fr

