
 

CAMPAGNE D’EMPLOIS ENSEIGNANTS DU 2
ND

 DEGRE 

EN SERVICE PARTAGE 

2025 

 

FICHE DE POSTE 
 

Composante : Inspé 

 

Localisation de l’emploi demandé : Site 

Inspé de Saint-Denis 

 

 

 

Identification de l’emploi 

 

Nature de l’emploi : PRAG / PRCE en service partagé 

 

Poste n° : 1722A  Discipline : Economie et Gestion 

 

Etat du poste : ☒ Vacant          ☐ Susceptible d’être vacant 

Date de la vacance du poste : 1
er

 septembre 2025 

 

Profil du poste : Gestion des Ressources Humaines, Droit, Accompagnement à l’entrée 

dans le métier d'enseignant en LT. 

 

Enseignement : 

 

Filières de formation concernées :  

Masters MEEF, Métiers de l’Enseignement, de l’Éducation et de la Formation, mention 

second degré, parcours Économie Gestion ; Enseignement disciplinaire (option A), et 

stratégies pédagogiques. 
 

Objectifs pédagogiques et d'encadrement de filière ou de diplôme : 

En collaboration avec l'équipe enseignante, la personne recrutée interviendra aux 

niveaux M1 et M2 dans les domaines disciplinaires liés à l’option A, Gestion des 

Ressources Humaines et Communication, en priorité les ressources humaines. Une 

partie des enseignements seront également dispensés aux étudiants préparant le 

CAPLP, dans le même domaine disciplinaire. 

Quelques visites conseil en établissement des M2 ECA et des professeurs stagiaires en 

lycée technologique pourrait potentiellement être à effectuer. Ce suivi nécessite des 

moyens de locomotion personnels. 

 

En outre, la personne recrutée : 

 

­ devra avoir de réelles capacités d’organisation pour prendre en charge la 

gestion de blocs d’enseignement, ainsi que des tâches administratives liées à la 

formation (retour des notes, lien avec le secrétariat, etc.). Un travail collaboratif 

avec l'équipe est attendu pour coordonner les stratégies de formation entre les 

différentes options. 

 

­ devra avoir obtenu le CAPET d'économie et gestion option A, Gestion des 

Ressources Humaines et Communication, et disposer d'une expérience 

d'enseignement en lycée. 

 

Les dossiers seront étudiés dans leur globalité en tenant compte des expériences en 

lien avec le profil. L’agrégation d’économie et de gestion et les expériences dans la 

formation continue (tutorat de professeur stagiaire, formations d’adultes, etc.), voire  



 
dans la préparation ou le jury des concours (CAPET économie et gestion), seront 

considérées favorablement. 

 

 

Lieu principal d’exercice :  

Inspé de Saint-Denis Place du 8 mai 1945 93200 Saint-Denis 

 

Nom de la responsable de site : Jasmine Latappy 

 

Email de la responsable de site : jasmine.latappy@u-pec.fr 

 

Responsable du parcours : Benoit Dumeny  

 

Email du responsable du parcours : benoit.dumeny@u-pec.fr  
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